
FRONTEND SOFTWARE DEVELOPER CON DISCAPACIDAD

Sobre Z1

Somos un estudio internacional que transforma ideas en increíbles productos digitales.
Formamos parte de Tiny, un fondo de inversión canadiense al que también pertenecen
parte grandes compañías como Dribbble o Metalab. Trabajamos con startups situadas en
Norteamérica ayudándoles a crear y lanzar productos disruptivos al mercado.

Z1 no es una agencia de diseño con algunos ingenieros, ni una consultora de desarrollo con
un puñado de diseñadores. Somos un grupo de más de 70 diseñadores, ingenieros y
profesionales de la comunicación que abordan cada proyecto de manera integral.

Trabajamos siempre en equipo, tanto a distancia (tenemos compañeros en Nueva York, San
Francisco, Vancouver, etc.) como presencialmente en nuestra sede ubicada en el centro de
Sevilla, un espacio de 700m2 donde te sentirás como en casa.

Queremos incorporar a nuestro equipo a personas que aporten todo su potencial y
trabajen cómodas en entornos dinámicos para que puedan colaborar en una gama diversa
de proyectos.

Qué estamos buscando:

Desarrollador Front-end

Qué harás:

Tu día a día implicaría tareas como:

● Asociarse con el equipo de diseño, el equipo de gestión de productos y el cliente
para desarrollar nuevos conceptos de diseño e interacción.

● Compartir y documentar el conocimiento y las mejores prácticas para el desarrollo
de front-end en React.

● Asesorar y apoyar a otros miembros del equipo a través de revisiones de código y
feedback

● Tomar la iniciativa para investigar, solucionar problemas y resolver errores y
problemas a medida que surjan.

Requisitos:

● Excelentes habilidades de JavaScript / TypeScript, CSS y HTML5
● Gran experiencia en la creación de aplicaciones web modernas y elegantes con

React y Redux
● Alguna experiencia con GraphQL y Apollo / Relay (o motivación para aprenderlo)
● Experiencia con marcos de prueba Jest + Enzyme & e2e

https://www.tinycapital.com/


● Conocimiento profundo de los navegadores y su comportamiento.
● Cómodo con Webpack o Rollup
● Ser un apasionado de la experiencia del usuario
● Comprensión de los servicios RESTful y la arquitectura orientada a servicios.
● Capacidad para trabajar tanto de forma autodirigida como en colaboración para

ofrecer resultados en un entorno de inicio de ritmo rápido
● Actitud positiva y sentido del humor.

Deseable:

Será una ventaja si también conoces:

● Node.js and/or Express
● React Native
● SEO
● Animating con JS

Beneficios:

Aquí tienes algunos benefits por los que te encantará unirte a nuestro equipo:

● Escala salarial. Oscila entre 16.000 € y 40.000 € según el nivel de responsabilidad y
la experiencia, consiguiendo un sistema retributivo homogéneo y revisable. La
primera revisión salarial será a los 6 meses de la incorporación al equipo.

● Pago de bonus. Además del salario fijo, a través de diferentes bonus premiamos
variables como: el compromiso con el liderazgo, la adaptación al trabajo remoto y la
recomendación de candidatos. ¡Y más próximamente!

● Horario flexible: Queremos que te sientas realizado, tanto profesional como
personalmente, y que tengas tiempo de calidad no solo en el trabajo sino también
con tus amigos y familiares. ¡La distribución de nuestra jornada de trabajo es
diferente!

● Contrato indefinido. Nuestra idea cuando comienzas en Z1 es que pases mucho
tiempo con nosotros. Queremos que te sientas cómodo y que saques tu mejor
versión.

● Plan de carrera y formación. Necesitamos estar al día de las tendencias en
tecnología y diseño, y somos conscientes de que la única forma de conseguirlo es
dedicando tiempo a la investigación y al estudio.

● Good vibes!: nos tomamos nuestro trabajo muy en serio, pero trabajar en Z1 es
divertido, ¡lo prometemos! Para nosotros es vital que construyamos juntos un
entorno laboral saludable. En este sentido, preparamos una actividad divertida de
team building cada semana.


