' 'n e I Perfil Vacante

26/03/2021 Provincia; Cadiz
n2 vacante; 3
PUESTO: INSTALACION EQUIPOS TELEASISTENCIA

DIVISION / DEPARTAMENTO: TSS / INSTALACION Y MANTENIMIENTO
PUESTO DEL QUE DEPENDE: Responsable de IM
FECHA INCORPORACION aproximada: Principios de mayo 2021

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO:
Funciones y Tareas:
- Instalacion, mantenimiento y retirada de equipos domiciliarios de teleasistencia, en

domicilios de personas usuarias.
- Toma de datos de personas usuarias en programa informatico y envio a la Central
a través de aplicaciones y herramientas telematicas.

Centro y Lugar de trabajo: ® Segun servicios & Direccion (especificar)

- Espacios: ® Cerrados [ Abiertos & Aire libre & Reducidos.

- Postura: De pie K Sentado Movimiento & Agachado.

- Esfuerzo fisico: [0 Ninguno [ Esporadico [ Habitual / O <ibkg. X 15 - 25kg. [0 >25kg.
- Ritmo de trabajo: X Alto [0 Medio [ Bajo.

- Accesibilidad a: O Instalaciones [ Edificio [ Bafo [ Ascensor.

- Transporte de acceso: Vehiculo de Empresa
- Disponibilidad para viajar: & Si [ No.
Tipo de Contrato:
- O Eventual: ® Circunstancias produccion [ Obra/Servicios O Interinidad [ Otros (especificar)
- O Indefinido

Jornada Laboral ® Completa [0 Parcial [ Continua [ Partida [ A turnos
Horas semanales: 38,71h.
Horario de trabajo:de L aV o de M a S en horario partido (de 9;00 a 14 y de 16;00 a 18;30)
O en horario de tarde de L a V o de M a S (de 13;30 — 21,00 (excepto el sdbado que es de 9-
16:30)
Duracioén estimada del contrato: 3 meses prorrogables
Salario segun Nivel C de Convenio propio.
REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL PUESTO:
Formaciodn: Titulacion en FP Grado Medio / Superior en Electricidad y Electrénica / Grados en Psicosocial

Experiencia: minima de 2 afios en el Sector o como Técnico Instalador de Teleasistencia.

Competencias: Informatica nivel medio de office, Outlook e internet, Orientacion a las personas, Imagen
personal, Asertividad y Comunicacion, Resiliencia, Flexibilidad y Regulacion emocional. Disponibilidad para
viajar por territorio nacional.

Personal con Discapacidad: & S| [ Indiferente. (valorable estar en relacién con la discapacidad psiquica).
DOCUMENTACION NECESARIA A PRESENTAR DURANTE EL PROCESO SELECTIVO:

& Fotocopia DNI.

& Documento que refleje el nimero de la Seguridad Social.

& Original (si se tiene) Documento acreditativo del Grado y Tipo de Discapacidad vigente.

& Vida laboral o resguardo que acredite la comunicacion de discapacidad en Seguridad Social.

& Certificaciones especificas para el desempefio del puesto:

& Demanda de empleo (en caso de desempleo).

HOY PUEDE SER UN GRAN
€XTRAOORDINGRIO DIA
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