) unel

08/02/2021 Sevilla 1 vacante
PUESTO: Auxiliar de limpieza

DIVISION / DEPARTAMENTO: Servicios/Limpieza
PUESTO DEL QUE DEPENDE: Responsabel de Area y encargad@ de equipo
FECHA INCORPORACION aproximada: Inmediata

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO:
*  Funciones y Tareas
*  Limpieza de mobiliario y electrodomeésticos de cocina industrial.
*  Limpieza de superficies, cristales, revestimientos, sanitarios.
*  Limpieza de zonas de trabajo, camaras y zonas comunes de las instalaciones.

* Centroy Lugar de trabajo: [0 Segun servicios ¥ Direccion (Cocina Central UNEI Sevilla, c/Borac P.l.Calonge)

— Espacios: X Cerrados [ Abiertos [ Aire libre ¥ Reducidos.

— Postura: & De pie O Sentado O Movimiento & Agachado.

— Esfuerzo fisico: O Ninguno [ Esporadico [ Habitual / & <ibkg. 15 - 25kg. [ >25kg.
— Ritmo de trabajo: O Alto [ Medio [ Bajo.

— Accesibilidad a: ¥ Instalaciones [ Edificio [0 Bafio [ Ascensor.

— Transporte de acceso:  Bus linea metropolitana
— Disponibilidad para viajar: O Si & No.

* Tipo de Contrato:

— O Eventual: ® Circunstancias produccion [ Obra/Servicios O Interinidad [ Otros (Especificar).
— O lIndefinido

* Jornada Laboral Completa [ Parcial ¥ Continua [ Partida A turnos

° Horas semanales: 38.71h

* Horario de trabajo: 12.30 a 20.00h. Este horario podria verse modificado por imperativos del servicio
*  Duracion estimada del contrato: 2 meses prorrogable

* Salario segun Nivel F de Convenio propio.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL PUESTO:
Formacion: Titulacion en ESO o equivalente

Experiencia: valorable periodos de prdcticas.

Competencias: Autonomia para nivel F, Destreza, Sensibilidad Organizacional e interpesonal, Dinamismo y Proactividad.
Persona con imagen cuidada, resolutiva y con disponibilidad

Personal con Discapacidad: ¥l SI [J Indiferente. (muy valorable estar en relaciéon con la discapacidad psiquica).

DOCUMENTACION NECESARIA A PRESENTAR DURANTE EL PROCESO SELECTIVO:

[X] Fotocopia DNI.

Xl Documento que refleje el numero de la Seguridad Social.

[¥l Original (si se tiene) Documento acreditativo del Grado y Tipo de Discapacidad vigente.

[¥] Vida laboral o resguardo que acredite la comunicacion de discapacidad en Seguridad Social.
[¥l Certificaciones especificas para el desempero del puesto:

] Demanda de empleo (en caso de desempleo).

HOY PUEDE SER UN GRAN
eXTRAORDINGRIO DIA




