
DOCUMENTO OFERTA SAE 

PUESTO OFERTADO: Técnico/a de inserción sociolaboral 

ENTIDAD:    ASOCIACIÓN PAZ Y BIEN 

TIPO OFERTA:   EMPLEO 

PROGRAMAS ESPECIALES:   NO 

DATOS EMPRESA 

CONDICIONES ESPECIALES DE LA OFERTA 

NO 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

Técnico/a de inserción sociolaboral  

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO 

Funciones y tareas a desempeñar: 

 Planificación, ejecución y registro de las distintas actividades del proyecto  

 Coordinación de acciones con el resto de los profesionales del equipo 

 Atención, orientación, tutorización y acompañamiento de las personas participantes en 

acciones individuales y grupales de: 

- Información y sensibilización 

- Valoración inicial y evaluación de competencias 

- Orientación sociolaboral 

- Mejora de las competencias clave y transversales 

 Prospección y captación de empresas para la realización de prácticas profesionales y 

demás actividades conducentes a la inserción laboral 

 Comunicación interna de resultados de las distintas acciones del proyecto   

Nº de puestos ofertados: 3 

Ocupación solicitada: Orientador/Formador/Técnico de inserción sociolaboral 

Grupo profesional (Nivel profesional): GRUPO 1 

Experiencia: 

 Experiencia laboral de al menos 12 meses en el desarrollo de itinerarios de inserción 

sociolaboral 

Requisitos imprescindibles: 

 Formación universitaria 

Requisitos a valorar 

 Formación específica en inserción sociolaboral y/o RRHH 

 Experiencia laboral en la gestión de RRHH 

    



CONDICIONES DEL PUESTO 

Ubicación del puesto: Sevilla 

Provincia: Sevilla 

Municipio: Sevilla 

Localidad: Sevilla 

Código postal: 41003 

Itinerante: NO 

Tipo de contrato:    Eventual por obras y servicios (Proyecto) 

Duración estimada (días):  365  

Salario bruto anual (Euros):  35.000,00 € 

Fecha prevista de incorporación: 14/12/2020 

Jornada de trabajo:    Completa 

DATOS PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN 

Envío de CV/documentación previo a entrevista 

Dirección e-mail:    recepción@pazbien.org 

Documentación requerida para la selección: CV 

Otra información de interés para el proceso de selección: NO 

Nº de personas a enviar por puesto ofertado: 5 

 

mailto:recepción@pazbien.org

