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CONVOCATORIA PARA CUBRIR UN PUESTO DE TRABAJO DE CARÁCTER TEMPORAL 
 
 

1.- BASES: 
 
La Asociación Onubense de Síndrome de Asperger y Trastornos de Espectro Autista Leve y 
Moderado (AOSA-TEA, en adelante), entidad dedicada promover el tratamiento, educación, 
desarrollo y la plena integración social de las personas con Síndrome de Asperger y Trastornos de 
Espectro Autista Leve y Moderado, necesita seleccionar personal con un perfil adecuado para 
cubrir necesidades propias, con carácter temporal, con criterios de igualdad, mérito, capacidad y 
transparencia, por lo que se convoca proceso selectivo externo para cubrir los puestos de trabajo 
que se detallan a continuación:   
 

 Categoría profesional: Psicopedagogo/a  
 Centro de trabajo: Huelva 

 Localidad: Huelva 

 Provincia: Huelva 
 
 

2.- CANDIDATOS/AS: 
 
Podrán participar en esta convocatoria todas aquellas personas que a la fecha de la 
convocatoria se ajusten a los requerimientos específicos del puesto a cubrir.  
 
Finalizado este proceso de selección se constituirá una bolsa para la cobertura de incidencias 
con carácter temporal con todos los candidatos/as seleccionados, por orden de puntuación.  
 
 

3.- PERFIL DEL CANDIDATO/A: 
 
Requisitos:  
Las personas candidatas, deberán contar con los siguientes títulos:  

a) Licenciatura de Psicopedagogía y/o Grado de Pedagogía 
b) Experiencia profesional y/o formación en TEA y otros trastornos asociados. 

 
Se valorará:  

1) Experiencia profesional en centros educativos.  
2) Habilidades de comunicación y capacidad empática especialmente con personas con 

discapacidad social.  
3) Habilidades para trabajar en equipo y dinámica de grupos.  
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4.- PRESENTACION DE SOLICITUDES: 
 
Las personas candidatas, dentro del plazo establecido en la convocatoria, dirigirán sus solicitudes 
a la Sra. Presidenta de AOSA-TEA, debiendo ajustarse al modelo (Anexo 1) que se une a esta 
convocatoria, debidamente cumplimentado y firmado.  
 
Las solicitudes deberán ir acompañadas de los documentos requeridos y que a continuación se 
detallan, así como de todos aquellos que las personas candidatas consideren necesarios para 
acreditar los méritos alegados:  
 
 Modelo de Solicitud y autobaremación, debidamente cumplimentado (Anexo 1). 
 Fotocopia del D.N.I./pasaporte/NIE. 
 Fotocopia compulsada del título exigido en la convocatoria o mediante entrega de original. 
 Otras titulaciones académicas, fotocopia  
 Documentación justificativa de los méritos aportados, mediante la presentación de fotocopia 

del contrato/s de trabajo, diplomas, certificados o títulos oficiales. 
 Curriculum Vitae actualizado. 
 Vida laboral actualizada.  
 Certificado de no estar inscrito en el Registro de Delitos de Naturaleza Sexual. 
 
No se tendrán en cuenta los méritos que, a la presentación de la solicitud (Anexo 1), no queden 

acreditados documentalmente.  

 
Lugar de presentación de solicitudes:  
 

 Sede de AOSA-TEA 
Avda. Alemania, Nº 69 
Huelva 
Horario: 10:00 a 12:00 h, de lunes a miércoles. 

 O por correo electrónico: info@aosa-tea.org 
 

Plazo de presentación:  
 
Desde el día de la fecha de la convocatoria, hasta el día 3 de noviembre de 2020.  
 
 

 

5.- ADMISION DE CANDIDATOS/AS: 
 

Concluido el plazo de admisión de solicitudes, la comisión de selección decidirá el valor de corte 
de los autobaremos, comunicando telefónicamente a las personas que hayan superado dicha 
puntuación, el siguiente paso del proceso de selección. 
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6.- PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN: 
 
El procedimiento de selección para las personas candidatas constará de las siguientes fases:  
 

a) Autobaremación. 
b) Entrevista personal- será excluyente -  

 
 

Concluido el proceso de selección se comunicará la persona candidata seleccionada 
telefónicamente. 
 
 
En Huelva a 15 de octubre de 2020 
 
 
 
 
 
 
Fdo: Pilar Orrego Arana 
Presidenta AOSA-TEA  
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ANEXO I  
SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE SELECCIÓN DE PERSONAL DE AOSA-TEA 

 
 

1.- DENOMINACIÓN DE LA CATEGORIA Y/O PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO 
 
 

 
2.- DATOS PERSONALES 
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE 

DNI / PASAPORTE / NIE NACIONALIDAD FECHA DE NACIMIENTO TELÉFONO DE CONTACTO 

DOMICILIO CARNET DE CONDUCIR 

  ☐     SI              ☐     NO 
 

TIPO 
 

POBLACIÓN CODIGO POSTAL PROVINCIA 

CORREO ELECTRONICO   

 
3.- TITULACION ACADEMICA EXIGIDA 
 
 
4.- OBSERVACIONES 
DISCAPACITADO/A    ☐ 
ADAPTACIÓN QUE NECESITA:  

 
5.- DOCUMENTACION ADJUNTA 
 

☐   DNI / Pasaporte / NIE 

☐   Título académico exigido en la convocatoria 

☐   Otras titulaciones académicas 

☐   En su caso, certificado de discapacidad 

☐   Documentación justificativa de los méritos aportados en el autobaremo 

☐   Vida laboral actualizada 

☐   Otros documentos: 
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6.- AUTOBAREMACION DE LOS MERITOS ACREDITADOS 
6.1.- EXPERIENCIA LABORAL (Máximo 10 puntos) 

 
6.1.1.- Experiencia en AOSA en puestos de la misma categoría profesional al que se aspira. 
             (0,15 puntos por mes completo) (máximo 4 puntos) 
 

Puesto desempeñado Periodo de desempeño Meses Puntos 

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

TOTAL APARTADO 6.1.1 
(máximo 4 puntos) 

 

 
6.1.2.- Experiencia en AOSA en puestos de otras categorías profesionales al que se aspira. 
             (0,10 puntos por mes completo) (máximo 3 puntos) 
 

Puesto desempeñado Periodo de desempeño Meses Puntos 

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

TOTAL APARTADO 6.1.2 
(máximo 3 puntos) 

 

 
6.1.3.- Experiencia en otras entidades en puestos de la misma categoría profesional al que se aspira o requisitos 
expuestos en las bases. (0,08 puntos por mes completo) (máximo 3 puntos). 
 

Puesto desempeñado Periodo de desempeño Meses Puntos 

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

TOTAL APARTADO 6.1.3 
(máximo 3 puntos) 
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6.- AUTOBAREMACION DE LOS MERITOS ACREDITADOS (Continuación) 
6.2.- OTRAS EXPERIENCIAS  (Máximo 16 puntos) 
 

6.2.1.- Experiencia en AOSA en puestos de la misma categoría profesional en prácticas al que se aspira. 
             (0,12 puntos por mes completo) (máximo 3 puntos) 
 

Puesto desempeñado Periodo de desempeño Meses Puntos 

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

TOTAL APARTADO 6.2.1 
(máximo 3 puntos) 

 

 
6.2.2.- Experiencia en AOSA como voluntario/a. 
             (0,06 puntos por horas) (máximo 13 puntos) 
 

Puesto desempeñado Periodo de desempeño Horas Puntos 

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

 De _______________ a _______________   

TOTAL APARTADO 6.2.2 
(máximo 13 puntos) 

 

 

 

6.3.- CURSOS DE FORMACION Y/O PERFECIONAMIENTO EN ENTIDADES ACREDITADAS O CENTROS OFICIALES 
(máximo 15 puntos) 
 

6.3.1.- Actividades formativas relacionadas con el puesto de trabajo o requisitos expuestos en las bases (0,10 
puntos por cada 20 hora de curso) (máximo 15 puntos) 
 

Denominación del curso Entidad Nº Horas Puntos 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

TOTAL APARTADO 6.3.1 
(máximo 15 puntos) 
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6.4.- TITULACIONES ACADEMICAS (máximo 13 puntos) 
 

6.4.1.- Titulaciones académicas relacionadas con el puesto o requisitos expuestos en las bases. 
            (máximo 9 puntos) 
 

Titulación Centro Puntos 

a) Ciclos formativos de grado medio o equivalente (1 puntos)   

   

   

   

b) Ciclos formativos de grado superior o equivalente (2 puntos)   

   

   

   

c) Diplomatura, Licenciatura y/o Grado (5 puntos)   

   

   

   

d) Master (4 puntos)   

   

   

   

TOTAL APARTADO 6.4.1 
(máximo 9 puntos) 

 

 
 

6.4.2.- Titulaciones académicas no relacionadas con el puesto (máximo 4 puntos) 

Titulación Centro Puntos 

a) Ciclos formativos de grado medio o equivalente (0,5 puntos)   

   

   

   

b) Ciclos formativos de grado superior o equivalente (1 puntos)   

   

   

   

c) Diplomatura, Licenciatura y/o Grado (2 puntos)   

   

   

   

d) Master (2 puntos)   

   

   

   

TOTAL APARTADO 6.4.2 
(máximo 4 puntos) 
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RESUMEN PUNTUACIONES TOTAL PUNTOS 

6.1.- EXPERIENCIA LABORAL (Máximo 10 puntos)  

6.2.- OTRAS EXPERIENCIAS (Máximo 16 puntos)  

6.3.- CURSOS DE FORMACION Y/O PERFECIONAMIENTO EN ENTIDADES ACREDITADAS O 
CENTROS OFICIALES (máximo 15 puntos) 

 

6.4.- TITULACIONES ACADEMICAS (máximo 13 puntos)  

TOTAL PUNTOS AUTOBAREMACION  
 

 
7.- SOLICITUD, DECLARACIÓN, LUGAR, FECHA Y FIRMA 
 

Él/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a en el proceso de selección al que se refiere la presente instancia, 
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que reúne los requisitos exigidos. 
 

En _______________________ a _____ de _____________________ de 20____ 
 

EL/LA SOLICITANTE 
 
 
 
 
 

Fdo.: _______________________________________ 
 

 
SR./A PRESIDENTE/A DE AOSA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORMACION SOBRE PROTECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: 
Este mensaje y los archivos adjuntos son confidenciales y se dirigen exclusivamente a su destinatario. Si no es usted el destinatario indicado, 
queda notificado de que la utilización, divulgación y/o copia sin autorización está prohibida en virtud de la legislación vigente. Si usted ha 
recibido este correo por error, por favor avísenos inmediatamente a través de correo electrónico o por teléfono, descritos en la parte superior, y 
tenga la amabilidad de eliminarlo de su sistema. 
En cumplimiento del REGLAMENTO (UE) 2016/679, y en relación al tratamiento de sus datos personales, le informamos de lo siguiente: 
Responsable: El responsable del tratamiento es ASOCIACIÓN ONUBENSE DE SÍNDROME DE ASPERGER Y TRASTORNO DE ESPECTRO AUTISTA 
LEVE Y MODERADO, Avda. Andalucia nº,69, 21002, Huelva (HUELVA). 
Finalidad: Prestación de nuestro servicio, envío de información, respuesta a sus consultas y peticiones, mientras dure nuestra relación y/o 
tengamos su consentimiento. 
Legitimación: Ejecución de contrato, consentimiento del interesado o interés legítimo. Destinatarios: No se cederán datos a terceros salvo 
obligación legal. 
Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificación, supresión y portabilidad de sus datos, y la limitación u oposición al tratamiento 
mediante escrito acompañado de copia de documento oficial que le identifique, dirigido al Responsable del tratamiento. En caso de 
disconformidad con el tratamiento, también tiene derecho a presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos. 

 


