Seleccién de personal

Descripcion del perfil:
AGENTE INMOBILIARIO (M/H)

DESCRIPCION DEL PUESTO

ORGANIGRAMA:
- Dependerd directamente del director de la empresa
- Apoyos en gestion por parte del equipo administrativo
- Estrategias de publicidad, y marketing digital corporativo

FUNCIONES:
- Captaciéon de inmuebles para alquiler y/o venta
- Comercializaciéon para la venta y alquiler de inmuebles
- Negociaciény cierre de ventas
- Gestidn de prescriptores
- Estudios de mercado inmobiliario
- Gestion y captacion de nuevos clientes

LOCALIZACION: Sevilla Capital, Zonas del Centro (global)

DESCRIPCION DE LA CANDIDATURA IDONEA

Formacion:
- Se valorard Grado medio o superior en gestion empresarial.
- Gestidon patrimonial e inmobiliaria
- Gestion comercial y negociacion

Informdtica:
- Office nivel alto
- Bases de datos de clientes (CRM)
- Nociones de marketing digital

Experiencia: Se valorard al menos tres anos como agente inmobiliario,
principalmente en Sevilla Capital, Zona Centro.

Residencia: En Sevilla. Valordndose en zonas del centro o limitrofes.

CONDICIONES LABORALES

Incorporacion: Inmediata

Formacion: Inicial y continua por parte de la empresa
Conftratacion: Auténomo con contfrato de agencia

Retribucion: Hasta 40% de variable por ventas. Tablas previas de remuneracion
segun normativa de la empresa.

Envio de CV: empleo@ps-recursoshumanos.com
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