
 

                    OFERTA DE EMPLEO 

 
FECHA: 15/10/2019            EMPRESA: Proazimut    PROVINCIA: Sevilla

 
PUESTO: Técnico/a de Reparación y Montaje                                                                         Vacantes: 1 

DEPARTAMENTO / ÁREA / SERVICIO: Logística / Almacén / SAT 

PUESTO DEL QUE DEPENDE: Jefe de Sección 

FECHA INCORPORACIÓN: INMEDIATA (sujeta a finalización del proceso de selección). 

 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO: 

✓ Tareas 

 Carga y descarga de mercancías, preparación de pedidos, control de stock e inventario, almacenaje y 

reparación de los materiales propios de la actividad. 

 Transporte de materiales, repuestos, componentes y demás necesidades entre los diferentes 

almacenes de la provincia. 

 Reparaciones y montajes propios de la actividad. 

 

✓ Tipo de Contrato: 

    EVENTUAL:  Circunstancias producción   Obra/Servicios   Interinidad 

    INDEFINIDO 

 

✓ Jornada Laboral         COMPLETA      PARCIAL 

 

✓ Horario de trabajo: 7:00 – 15:00 (aprox.)  

✓ Duración estimada del contrato: 3 meses (con posibilidad de continuidad) 

✓ Retribución Bruta: Nivel D de Convenio Colectivo (15.094,55 € brutos anuales) 

 

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL PUESTO:  

Formación: Titulación de Técnico Superior en Electrónica (valorable en electromecánica y  

                 electromedicina). 

Experiencia: mínima de 6 meses en puesto similar o actividades relacionadas con el puesto. 

              

Competencias: Conducción por ciudad y carretera; Capacidad física para el manejo de cargas, Manejo fluido 

de dispositivos Android, IPad, etc. Desenvoltura en la utilización de entornos web y apps, Trabajo en equipo, 

Sensibilidad interpersonal y organizacional, Regulación emocional y muy valorable estar relacionado con la 

discapacidad psíquica. 

 

DOCUMENTACIÓN NECESARIA A PRESENTAR DURANTE EL PROCESO SELECTIVO: 

 Fotocopia DNI. 

 Documento que refleje el número de la Seguridad Social. 

 Original (si se tiene) Documento acreditativo del Grado y Tipo de Discapacidad vigente. 

 Vida laboral o resguardo que acredite la comunicación de discapacidad en  

     Seguridad Social. 

 Certificaciones específicas para el desempeño del puesto: Carnet de conducir B y de Carretillero. 

 Demanda de empleo (en caso de desempleo). 

            
 

  
 
 
 


