Por favor no se presente a la seleccién bajo ningtiin concepto sino cumple con alguno de los requisitos
edescritos, PUESTO QUE resta tiempo innecesario y oportunidades a otros candidatos

DESCRIPCION OFERTA:
Comercial de empresa de Servicios Instalaciones y Mantenimiento. NO ES UN PUESTO BASADO EN COMISIONES NI la
estabilidad del mismo depende de OBJETIVOS

REQUISITOS PARA ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO:
Estar en posicion de ser beneficiario/a de contrato de Contrato en Practicas

No ser Mayor de 30 afios ni menor de 18 afios.

Tener Modelo Superior (O Grado Universitario)de Marketing o Administracion de empresa
Poseer Vehiculo propio

Vivir en Mdlaga o nos mas lejos de 15 Km de la capital

FASES DE DESARROLLO

Fasel: Venta de los servicios e instalaciones (A Comunidades /Administraciones / Oficinas (Unos 6 meses)

Fase2: Afadido a lo anterior, redisefiar departamento de Marketing ( Unos 3 meses)
Fase3: Afadido a lo anterior, ampliar el departamento (con la posibilidad segutn valia de dirigir departamento)3 Meses
Fased4: Implementar a nuevo proyecto de comercio exterior.

CARACTERISTICAS ECONOMICAS
Contrato en Précticas, que una vez acabado dicha bonificacidn se transformara en indefinido en indefinido.

Jornada de 6 Horas los primeros 6 meses incrementables al 7 més a jornada completa.

El puesto tiene el salario de trabajo segun el convenio de dicho contrato Y NO DEPENDE DE ALCANZAR OBJETIVOS .
Aparte de dicho salario Fijo segiin convenio se estipula comisiones por venta de contrato .

El Aporte del vehiculo personal con costes de gasolina y mantenimiento/Seguro proporcional a cargo empresa.
Ambito de trabajo (Malaga 55% Torremolinos 45% 5% Rincén de La Victoria)

AMBIENTE DE TRABAJO
El ambiente de trabajo en la empresa es distendido CARENTE DE COMPETENCIA INTERNA vy el espiritu que se ha
promovido por el personal de RRHH es de cooperacién interna, por lo que se puede describir como muy bueno.

EL decdlogo de la empresa no se decanta hacia la produccién tanto como hacia la calidad y sobre todo a un ambiente
de personal cuidado pues ESTE ES EL primer y mas importante recurso de la empresa para mejorar los resultados.

El ambiente en el ambito comercial a desarrollar per se, encuentra un sector bastante competitivo de manera
APARANTE por la confluencia, pero la realidad hace de esta firma un oligopolio pues sélo hay en Mdlaga 3 empresas
de estas caracteristicas.

AC/PTITUDES
EXTROVERSION-(Trabajo de cara al publico)
PACIENCIA-Los resultados tantos a nivel de produccién de empresa como para resultados de empresa se dan en
Fases desde 3 meses, y conseguir una estabilidad con el SMI 7 meses. Como cualquier cartera
Empresarial la fase de embellecimiento queda a un plazo medio —largo (M4as de un afio)

INVENTIVA-Necesaria para idear campanfas
CAPACIDAD DIRECTIVA:La finalidad de este puesto es que a medio plazo pueda organizar un departamento.



Nota: Si cree que no podria estar en este puesto de trabajo mas de un afo le rogamos no se presente a la
Seleccidn .Si no vive en Malaga o mas de 12 Km de la capital no se presente por favor



