
Descripción puesto:  Técnico de sistemas 
 
 
(a) Perfil solicitado: Técnico de administración y soporte infraestructuras CPD. 
  
(b) Formación: Titulación universitaria en Ingeniería (grado, ingeniería técnica o superior) 

en telecomunicación, informática o industrial (o titulación asimilada en el sector de las 
TIC). Adicionalmente, se valoraran perfiles con titulación Técnica en Administración de 
Sistemas o equivalente, según la experiencia aportada por el candidato. 

 
(c) Principales funciones del puesto:  
 

 Gestión y administración de los siguientes entornos y arquitecturas: 
  

o Plataformas Windows/Intel (Windows, gestión de dominio, IIS, DHCP, DNS, 
GPO) 

o Plataformas UNIX/LINUX (Cluster, proxy squid, Tomcat) 
o Entornos de virtualización (VMware, Hyperv) 
o Electrónica de red LAN/WAN, comunicaciones (CISCO, HP, 3Com) y 

equipamiento de seguridad perimetral (Fortinet) 
o Bases de datos y sistemas de almacenamiento (Oracle, SQL server y 

NetBackup) 
o Plataformas de monitorización (Nagios, Centreon, Solarwinds) 
o Antivirus (Symantec End Protection) y sistemas de gestión de despliegues 

(WSUS, Altiris) 
o Infraestructura hardware (HP, Fujitsu y EMC). 

 
 Soporte a la operación de servicio (nivel 1 y 2) de los sistemas y plataformas 

administrados. 
 Soporte al despliegue e implantación de nuevas infraestructuras y soluciones TI. 

 
(d) Experiencia:  

 
 Al menos 4 años en el sector de las TIC realizando actividades de soporte a la 

operación de servicio y administración de sistemas y plataformas TI, preferiblemente 
en entornos de servicio de alta criticidad (sector sanitario, banca u otros servicios de 
alta disponibilidad). 

 
(e) Certificaciones: Se valorarán las siguientes certificaciones (no imprescindibles): 
 

 Cisco CCNA 
 Linux LPIC 
 Administración de Windows Server (2012 / 2016) 
 Administración de Bases de datos Oracle 11g / 12c 
 ITIL Foundation v3/2011 

 
 



(f) Aptitudes:   
 

 El candidato debe ser una persona resolutiva, orientado al cliente y con capacidades 
de organización y proactividad.  

 Capacidad de integración en equipos de operación multidisciplinares,  
 Capacidad de adaptación al cambio en entornos muy dinámicos. 
 

 
(g) Ubicación: Provincia puesto vacante 
   
 
 
 
 
 


