
 

 

 Imprescindible licenciatura, diplomatura o titulación de grado equivalente en cualquier 

especialidad. 

 Posibilidad de compatibilizar la tutorización de los cursos con el desempeño de otras 

actividades y/o trabajos. 

 Las funciones principales a desempeñar en el puesto de trabajo están relacionadas con 

las siguientes actividades: 

 Tutorización del curso de formación a través de nuestra plataforma de formación 

online (Campus Virtual). 

 Resolución de dudas relacionadas con el contenido del curso vía correo electrónico.  

 Corrección de ejercicios prácticos realizados por el alumnado. 

 Seguimiento de las actividades realizadas por el alumnado así como de los ejercicios 

de autoevaluación y pruebas de autoevaluación a la finalización de cada unidad 

didáctica en el Campus Virtual. 

 Para ello, el Tutor/Docente dispondrá de un manual que le servirá de guía para el fácil 

manejo de nuestra plataforma online así como de documentos con la solución y 

sistema de corrección de las actividades/casos prácticos planteados en el Campus 

Virtual.   

 No imprescindible experiencia como tutor. 

 Otros requisitos muy valorables, sin ser indispensables, son: 

 Experiencia en la impartición de cursos en modalidad Teleformación y/o presencial. 

 Formación metodológica en tutorías de teleformación y/o experiencia como tutor de 

teleformación (mínimo 30 horas). 

 Estar en disposición de Certificado de Aptitud Pedagógica (CAP), títulos profesionales 

de especialización didáctica o certificado de cualificación pedagógica, Formador 

Ocupacional o máster habilitante para la docencia. 

TUTOR-A/DOCENTE EN TELEFORMACIÓN 


