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ADJUNTO A RESPONSABLE DE PRODUCCIÓN 

Zona: LEPE, HUELVA 
 

 

DESCRIPCIÓN DE LA ENTIDAD 
 

 

Pyme en plena expansión en Andalucía, por ampliación de equipo, necesita 

cubrir un puesto de ADJUNTO A RESPONSABLE DE PRODUCCIÓN en Lepe, 

Huelva. 

 

Empresa que nace con el firme objetivo de prestar servicios en el sector de la 

construcción mediante proyectos de cerramientos, puertas y ventanas, 

atendiendo con la máxima calidad a cada una de las inquietudes individuales 

que sus clientes particulares plantean. 

 

Consideran que la toma de medidas no es suficiente para ofrecer una oferta 

acorde. Por ello, establecen asesoramientos personalizados, proyectos 

financiables, estudio de ahorro energético, de la contaminación acústica y 

seguridad. Todo ello, tanto en nueva construcción como en reformas y 

rehabilitación, contando siempre con las últimas tecnologías. 
 

 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO 
  

CARGO: Adjunto al responsable de producción 

 

ORGANIGRAMA:  

 

 Dependerá directamente del responsable de producción, 

indirectamente de la gerencia de la empresa.  

 Estrecha relación profesional con el departamento comercial.  

 

Funciones:  
 

 Planificar de montajes según parámetros técnicos óptimos 

 Control temporal de obras 

 Apoyo al control de recursos materiales y humanos 

 Coordinación con los clientes 

 Análisis de necesidades de las incidencias 

 Planificación y gestión de las incidencias o postventas 
 

 

 

 

 



Selección de personal 
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DESCRIPCIÓN DE LA CANDIDATURA 
 

Edad: Entre 25 y 30 años  
 

Formación académica:  
 

- Mínimo FP II especialización en construcción 

- Idónea: Ingeniería técnica industrial 
 

Formación complementaria: Valorable en compras y logística  
 

Informática:  Nivel avanzado de Office, principalmente Excel 
 

Experiencia:  Al menos 1 año en puestos de gestión de la producción en: 

Fábricas, Instaladoras, Construcción, o empresas afines. 
 

Características personales:  
 

- Humilde, trabajador y serio 

- Comunicación fluida: Transmisión e influencia 

- Aceptación de críticas constructivas 

- Tolerancia al trabajo bajo presión 

- Capacidad de control y retención de información 

- Capacidad de organización y orden 
 

Residencia: En Lepe o poblaciones adyacentes (Huelva) 
 

Desplazamientos: Carnet de conducir B1. 

 

CONDICIONES LABORALES 
 

Incorporación: Inmediata 

 

Jornada: Jornada completa de lunes a viernes.  

 

Formación: Formación inicial y continua externa e interna por parte del 

gerente y responsable de producción. 

 

Contratación: Contrato por obras y servicios con posibilidad de indefinido 

según productividad de la empresa.  

 

Retribución:  

 

 Salario: Por determinar en un intervalo de entre 1.000-1.200 €/netos/mes 

según valía.  

 Gastos: kilometraje y dietas de desplazamientos.  

 


