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Convocatoria Laboral Asociación Ítaca 

 

Puesto de trabajo Coordinador de Proyecto ERACIS  

Numero de vacantes 1 

Lugar y Proyecto Almería, El Puche. Proyecto ERACIS 

Descripción de las funciones - Bajo la coordinación de la dirección de la 
entidad desempeñará, entre otras a 
determinar, las siguientes funciones: 
- Seguimiento y acompañamiento en los 
itinerarios de inserción socio-laborales 
personalizados. 
- Diseño, seguimiento y ejecución de las 
acciones de orientación y 
acompañamiento. 
- Planificación, gestión y realización de 
talleres de búsqueda de empleo y 
sesiones grupales.  
- Actividades grupales en función de las 
necesidades detectadas. 
- Atención directa en oficina. 
- Visitas a domicilio. 
- Coordinación y seguimiento de cada 
caso con el resto de equipos de la 
entidad. 
- Participar en las reuniones de equipo y 
seguimiento de la entidad. 
- Labores administrativas de apoyo. 
- Contacto y coordinación en el desarrollo 
de actuaciones con el equipo ERACIS de 
Servicios Sociales Comunitarios del 
Ayuntamiento. 
- Elaboración de informes con los 
resultados de las acciones desarrolladas. 
- Elaboración de Proyectos y Memorias. 

Requisitos Requisitos Académicos: 
-Grado Universitario.  
Titulación académica de la rama social o 
experiencia homologable y equivalente al 
puesto a desarrollar. 
Requisitos Experiencia: 
- Experiencia de al menos 1 año en 
Proyectos de Intervención social y 
comunitaria, Orientación sociolaboral 
con colectivos vulnerables. 
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· Formación y Experiencia en desarrollo 
comunitario, intervención sociolaboral, 
mediación y género. 
Requisitos competenciales: 
-Capacidad para el trabajo en equipo 
-Capacidad de organización de la tarea, 
definición de objetivos, planificación y 
sistematización. 
-Capacidad resolutiva y propositiva. 
Otros:  
-Permiso de conducir tipo B. 
-Acreditar no haber sido condenado por 
sentencia firme por algún delito contra la 
libertad e indemnidad sexual, mediante la 
aportación de una certificación negativa 
del Registro Central de delincuentes 
sexuales. 
 

Se valorará -Experiencia en Trabajo de coordinación 
con otros profesionales. 
-Capacidad de adaptación y flexibilidad. 
Interés por aprender. 
-Toma de decisiones e iniciativa. 
-Facilidad en el trato personal y capacidad 
para las relaciones humanas. 
-Habilidades sociales y comunicativas, 
capacidad de negociación y resolución de 
conflictos. 
-Capacidad y actitud proactiva para el 
trabajo en equipo. 
-Estar en posesión del título de monitor 
y/o coordinador de Tiempo libre. 

Condiciones laborales -Jornada de 39 horas. 
-Horario de lunes a viernes, en horario de 
mañana y tarde. 
-Contrato: de duración determinada, 
jornada completa. 
-Salario: 1.300€ - 1.900 € Bruto/mes, 
según convenio colectivo de Acción e 
Intervención Social. 
 

Presentación de CV Fecha límite: 28/12/2021 a las 12:00 
horas.  
Se hará una preselección para pasar 
entrevista personal. (Por situación de 
pandemia posibilidad de ser online) 
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Enviar Currículo poniendo en asunto: 
Coordinador/a Puesto ERACIS a 
 
direccion@asociacionitaca.org  

 


